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Su primer trabajo: CO6mo mantenerse con seguridad y salud

Todo el mundo tiene derecho a un lugar de trabajo seguro, y

es importante que la juventud trabajadora sepa como
protegerse.

La juventud ¢Por qué la juventud trabajadora
tiene tasas mas elevadas de lesiones
relacionadas con el trabajo??

. Trabajos con mas riesgo de lesiones
Inexperiencia
« Capacitacion inadecuada sobre seguridad

Iabor_a! que la + Equipo que no es seguro
poblacion adulta Falta de supervision

trabajadora (de 25 a 44 Miedo a plantear los problemas
aﬁos).1 relacionados con la seguridad

trabajadora menor de
25 anos tiene el doble
de posibilidades de

sufrir un accidente

iMuchas lesiones y enfermedades laborales son prevenibles!

Hable con su empleador. Preguntele sobre:

Q Capacitacion en seguridad para el personal a «

Q Posibles riesgos relacionados con el trabajo
Q Equipo de proteccion personal (EPP)
Q Instrucciones sobre como usar herramientas

Q Qué hacer en caso de emergencia
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Qué hacer si se lesiona o se enferma en el trabajo:

— 4}: — Paso 1: Consiga atencién médica inmediatamente
: m g Si se trata de una emergencia médica, vaya a la sala de emergencias o

centro de cuidado urgente mas cercano para recibir cuidado médico.

Paso 2: Informe al personal de supervisién o a su empleador
Notifiquelo por escrito (carta, correo electrénico, informe de accidente/
incidente). Incluya detalles sobre cuando, donde y como se produjo la
lesién o enfermedad. Conserve copias de todos los documentos para

sus récords.

) Paso 3: Plazo limite para reportar
Informe del accidente en un plazo de 30 dias. Reporte una enfermedad

relacionada con el trabajo lo antes posible.

Paso 4: Busque atencién médica especializada
® Visite a personal médico especializado en salud ocupacional y

expliquele que su lesion o enfermedad esta relacionada con el trabajo.

Paso 5: Complete el Formulario C-3 con la Junta de

@ Compensacion Laboral del Estado de Nueva York
Nuestro equipo de trabajo social y el personal especializado en
compensacion laboral pueden guiarle a través del proceso.

En los Centros Selikoff para la Salud Ocupacional de
m Mount Sinai nos especializamos en la prevencion, el
diagnéstico y el tratamiento de lesiones
Mount Selikoff Centers for a9 1coy ) ! I _y
Sinai  Occupational Health ~€nfermedades relacionadas con el trabajo.
Para programar una cita, llamenos al 212-241-1554.
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